
                                                                                                                                 

Sazebník úhrad Domova se zvláštním režimem 
 

Cena za pobyt je stanovena dle zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění pozdějších 

předpisů (dále jen „Zákon“) a dle vyhlášky č. 505/2006 Sb. kterou se provádějí některá ustanovení 

zákona o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „Vyhlášky“).  

 

ZÁKLADNÍ ČINNOSTI 

Úhrada za ubytování se sjednává ve výši stanovené jako maximální výše úhrady za ubytování podle  

§ 16 odst. 2 písm. a) Vyhlášky. Úhrada za celodenní stravu se sjednává ve výši stanovené jako maximální 

výše úhrady za celodenní stravu podle § 16 odst. 2 písm. b) bod 1 Vyhlášky.  Ke dni uzavření smlouvy 

činí úhrada za ubytování 335 Kč/den (dvoulůžkový pokoj) nebo 380 Kč/den (jednolůžkový pokoj)  

a úhrada za celodenní stravu 290 Kč/den.  Platba za den celkem 625 Kč/den nebo 670 Kč/den.  

ZPŮSOB ÚHRADY ZA UBYTOVÁNÍ A STRAVU 

Úhrada se provádí v aktuálním kalendářním měsíci, a to ve výši násobku denní úhrady (625 Kč nebo 

670 Kč) a koeficientu 30,5. Měsíční platba je stanovena na 19 063 Kč nebo 20 435 Kč dle typu pokoje. 

Způsob úhrady za ubytování a stravu je blíže specifikován v uzavřené smlouvě s Klientem.  

Pokud Klient pobývá mimo zařízení v době trvání podepsané smlouvy a smlouvu neukončí (v případě 

celodenní nepřítomnosti Klienta v Šarlotě Care s.r.o. (od 00:00 – 24:00 hod.), je povinen hradit úhradu 

za ubytování ve výši 335 Kč nebo 380 Kč denně.  

DOPLŇKOVÉ SLUŽBY 

Naše zařízení nabízí svým klientům také doplňkové služby, které nehradí zdravotní pojišťovna ani 

nejsou součástí běžné smlouvy o poskytování sociální služby. 

Využívání doplňkových služeb (viz „Smlouva o zdraví“) je dobrovolné. Jejich sjednání není podmínkou 

pro přijetí klienta do našeho zařízení. Služby se hradí formou stálého měsíčního paušálu, který pokrývá 

jejich čerpání až do sjednaného rozsahu. Výše paušální platby v rámci Smlouvy o zdraví je stanovena v 

rozmezí od 15 000 Kč do 18 000 Kč měsíčně.   

 

PŘÍSPĚVEK NA PÉČI 

Příspěvek na péči slouží k pokrytí nákladů na zajištění péče. Dle zákona č. 108/2006 Sb., náleží 

příspěvek v plné výši poskytovateli.  

 

 

 

 

 

 

 

 

V Prosečnici dne 26.8.2026   


